
 

 

 
 

 
 

 
ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 

ที่  10 / 2565 
เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรม 

----------------------------------------------------------- 
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้

มีมาตรฐานทางจริยธรรมเพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรมสาหรับเจ้าหน้าที่ของ
รัฐในหน่วยงานนั้นๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม 
พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรม
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2565 และ
ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565  นั้น  

ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลนาค า เป็นไปด้วยความเรียบร้อย       
ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรม          
โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 
  1. นายสมัย   หอมศรี          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า   ประธานกรรมการ 
  2. นายวรจิตร  อาสาสู้          รองนายกนาค า    กรรมการ 
  3. นายฐปนรรณ์  สุนิพันธ์ รองนายกนาค า    กรรมการ 
  4. นายนิวัฒน์  กองพล           เลขานุการนายก    กรรมการ 
  5. นายวีระ  ศรีตะเขต           ประธานสภาอบต.นาค า   กรรมการ 
  6. นายสนอง  สุวรรณศรี          รองประธานสภาอบต.นาค า   กรรมการ 
  7. นายรณชัย  สื่อกลาง           เลขานุการสภาอบต.นาค า   กรรมการ 
  8. นายบับพา  จันดา          สมาชิกสภา หมู่ 9   กรรมการ  
  9. นายอดิชัย  บุญเหลา          สมาชิกสภา หมู่ 13   กรรมการ 
  10. นายสมบูรณ์  อุระวงศ์         สมาชิกสภา หมู่ 16   กรรมการ 
  11. นายวีระพล  ช  านาญเวช      รองปลัดอบต.นาค า   กรรมการ 
  12. นางสาวจันทิมา  เกษรชื่น      ผอ.กองคลัง    กรรมการ 
  13. นายสงกรานต์  มหาพรม      ผอ.กองช่าง    กรรมการ 
  14. นางสาวเนตรชนก  ตริวงษ์    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  กรรมการ 
  15. นางสมถวิล  ค าสวัสดิ์          นิติกร     กรรมการ 
  16. นายนวพล  แก้วพิกุล         หัวหน้าส  านักปลัด   กรรมการและเลขานุการ 
  17. นางสาวอรอนงค์  จันทวี     นักทรัพยากรบุคคล   ผู้ช่วยเลขานุการ  
 
    



 
 

 

  
หน้าที่และอ านาจ  
 
1. ท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแนะน า สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม ในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
2. รวบรมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดท าแผนขับเคลื่อนจริยธรรมใน
หน่วยงาน 
3. ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
4. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
5. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชาใช้อ านาจ โดยไม่
เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
6. ด าเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม  
 
   ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 
                                สั่ง ณ วันที่ 17 ตุลาคม พ.ศ. 2565          
 
 
 
 
                                                         ( นายสมัย  หอมศรี ) 
                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 
 


